
                                                             

R e g i o n e  M o l i s e  

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE 
                                  CAMPOBASSO 

 
           

     

 PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE 

 

N.  59  del   03/02/2011 

 
 

OGGETTO: D.LGS 81/2008  - BIENNIO 2011/2012 AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE.  

 
         

        Il giorno tre del mese di febbraio dell’anno 2011, nella sede dell’ARPA Molise, sita in Via 

D’Amato, 15 - CAMPOBASSO 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
 

        Dr. Luigi PETRACCA, alla presenza del 

 

  DIRETTORE TECNICO-SCIENTIFICO Dr. Eduardo PATRONI 

  DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dr. Alberto MANFREDI SELVAGGI 

 

 

 

Su proposta dell’UFFICIO: Amministrazione del Personale 
 

Previa verifica da parte dell’UFFICIO: Bilancio e Contabilità 

 
che la spesa di cui al presente provvedimento trova capienza nel limite di budget relativo 
all’anno 2011 e che il conseguente programma di pagamento é compatibile con i relativi 
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica. 

 

 

  L’UFFICIO BILANCIO E CONTABILITA’ 

 

......................................................................................................... 
                                                                                                         

 

                           
 

Il Responsabile dell’istruttoria:   Dr. Giovanni ROMAGNOLI 
 

 

         

 
                                                                         

                                                                                                         ......................................................................................................... 
                                                                                                                             firma 
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Copia conforme all’originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 
 

Campobasso, lì .................................................. 

 
                                  IL FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

                                                    (Dr.ssa Lizia Viccione) 

 
                                  ____________________________ 

 
Si certifica  che  copia  del  presente atto  è  stato pubblicato sul sito internet di questa Agenzia il 

..............................................  e che vi rimarrà per quindici (15) giorni consecutivi. 

 

Campobasso, lì ................................................... 

        

                                  IL FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
                                                    (Dr.ssa Lizia Viccione) 

 
                                  ____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Contabilità Generale 

Programma di spesa N° Data Conto Importo 

17 26/01/2010 41.03.01.020 7.488,00 

    

    

    

    

    

    

 

 

 

Progetto: ............................................................................................................................................................................................................... 
 
 

 

 

 

                                         Il Responsabile 

 BILANCIO E CONTABILITA’ 

  _____________________________ 



 
 

 

                                                                                               
     all.a 

                                         Regione Molise 
                                                                                               AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE 

                                                                                               CAMPOBASSO 

_____________________________________________________________________________________________ 

 

CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PER L’ESPLETAMENTO 

DELL’ATTIVITA’ DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE DELL’ARPA MOLISE (R.S.P.P.) 

 

L’Anno duemilaundici il giorno ___________ del mese di gennaio, presso la Direzione Generale 

dell’ARPA Molise  

TRA 

 

L’AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DEL MOLISE, in seguito 

denominata più brevemente ARPA Molise, con sede in Via D’Amato n. 15, Campobasso, Partita IVA e 

Codice Fiscale 01479560706, rappresentata dal Direttore Generale Dr. Luigi PETRACCA, residente 

per la carica presso la sede dell’ARPA Molise. 

E 

 

l’Ing. Federico Zaccaro, nato a Campobasso il 10/09/1944, ivi residente in Via Conte Rosso, 56, con 

studio in Campobasso alla Via Garibaldi, 46, iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia al n. 

353, codice Fiscale ZCCFRC44P10B519V,  si conviene quanto segue 

 

PREMESSO 

 

- Che, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i., il datore di lavoro “organizza il servizio di 

prevenzione e protezione all’interno della azienda o della unità produttiva, o incarica persone o 

servizi esterni …, secondo le regole di cui al presente articolo. Gli addetti e i responsabili dei 

servizi, interni o esterni, di cui al comma 1, devono possedere le capacità e i requisiti professionali 

di cui all’articolo 32, … Nell’ipotesi di utilizzo di un servizio interno, il datore di lavoro può 

avvalersi di persone esterne alla azienda in possesso delle conoscenze professionali necessarie, per 

integrare, ove occorra, l’azione di prevenzione e protezione del servizio”;  

- Che l’art. 16, della citata normativa prevede, tra gli obblighi del datore di lavoro non delegabili, la 

nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e l’art. 31 che stabilisce i 

requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e protezione 

interni ed esterni”;  

- Che con provvedimento del Direttore Generale n. 512/2010 è stata avviata la procedura 

comparativa per la selezione di un professionista al quale conferire l’incarico per il servizio di 

“Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ”; 

- Che a seguito della valutazione delle istanze pervenute, giusta verbale del 20 dicembre 2010, con 

provvedimento n._______del ____________  è stato conferito l’incarico per il servizio sopra 

descritto al sopra richiamato professionista che ha presentato il curriculum ritenuto idoneo al 

conferimento dell’incarico da parte della Commissione.  

 Che con lo stesso provvedimento è stato assunto il relativo impegno di spesa;  

Tutto ciò premesso, si conviene e stipula quanto segue:       
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ART. 1 – Valore delle premesse e degli allegati 

Le premesse di cui sopra. gli atti e i documenti richiamati nelle medesime premesse e nella restante 

parte del presente atto, ivi inclusi gli atti della procedura comparativa, ancorché non materialmente 

allegati, costituiscono parte integrante della presente convenzione per patto espresso tra le parti.     

 

ART. 2  - Conferimento di incarico 

L’ARPA Molise affida all’Ing. Federico Zaccaro, nato a Campobasso il 10/09/1944, ivi residente in Via 

Conte Rosso, 56, con studio in Campobasso alla Via Garibaldi, 46, iscritto all’Ordine degli Ingegneri 

della Provincia al n. 353, codice Fiscale ZCCFRC44P10B519V, che accetta, l’incarico di Responsabile 

del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ARPA Molise.  

In conseguenza della presente nomina l’Ing. Federico Zaccaro dovrà espletare tutte le prestazioni 

previste per il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione come specificate nel seguente 

articolo 3.  

 

ART. 3 – Contenuto dell’incarico 

L’incarico, comporta lo svolgimento di tutte le attività previste per il Responsabile del Servizio di 

prevenzione e Protezione dal D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. per tutte le sedi lavorative dell’ARPA Molise.  

I compiti del Responsabile del Servizio sono quelli del Servizio stesso richiamati nell’art. 33 del D.Lgs 

n. 81/2008, che in particolare provvede:   

 a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle 

misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente 

sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale; 

 b)  ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e i sistemi di cui all'art. 

28, comma 2, D.Lgs 81/08 e i sistemi di controllo di tali misure; 

 c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 

 d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

 e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza, nonché alla 

riunione periodica di cui all’art. 35, D.lgs 81/08.  

 f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all'art. 36, D.lgs. 81/08;  

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, si impegna, inoltre, ad effettuare:  

- Nuova predisposizione/revisione/aggiornamento del DVR in conformità alle disposizioni previste 

dalle norme vigenti, previa effettuazione di sopralluoghi perla valutazione dei rischi 

prevalentemente nei laboratori e negli uffici e relativi servizi. 

- Verifica periodica dello stato degli impianti con prescrizioni di eventuali adeguamenti/integrazioni 

ai fini della sicurezza. 

- Controllo ed aggiornamento delle planimetrie di sicurezza e vie di esodo e della relativa segnaletica 

di sicurezza, quando necessario. 

- Nuova predisposizione/revisione/aggiornamento del piano di evacuazione per la protezione 

antincendio ed emergenza con l’effettuazione delle prove di esodo. 

- Formazione ed informazione del personale per quanto attiene gli aspetti generali della normativa di 

riferimento. 

- Assistenza in caso di ispezioni da parte degli organi di vigilanza e controllo in materia di sicurezza 
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sul lavoro. 

- Supporto alla risoluzione di problematiche inerenti l’attuazione delle norme in materia di sicurezza 

sui luoghi di lavoro.  

Nell’incarico sono altresì comprese, quali prestazioni aggiuntive: 

- Attività tecnica per la sicurezza delle strutture ed impianti dell’Agenzia. 

-      Disponibilità professionale per scelte logistiche, manutentive e tecnico operative per il 

funzionamento degli uffici, laboratori ed impianti di controllo esterno.  

Il Responsabile del Servizio deve inoltre avere conoscenze e coadiuvare il Datore di lavoro nelle 

seguenti aree di attività: Analisi/ valutazione dei rischi, scelta e mantenimento in essere delle misure di 

prevenzione, informazione/formazione del lavoratori che richiedono lo sviluppo di competenze 

progettuali, diagnostiche, decisionali e comunicative, l’acquisizione di conoscenze specifiche, di sapere 

applicativo riferite a norme di legge  e di buona tecnica sulle materie di sicurezza ed igiene del lavoro, 

analisi dei rischi (di qualunque natura), sistemi di prevenzione, costruzioni di piani e i programmi (di 

analisi, di intervento, di verifica, di risultato, progettazione di programmi di informazione e formazione 

e costruzione di strumenti propri di analisi e verifica (schede ed altro materiale). 

Nello svolgimento dell’incarico il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovrà 

integrarsi con i compiti propri del Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza nonché del Medico 

Competente. 

 

ART. 4 – Obblighi del RSPP  

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, si impegna a svolgere le attività elencate nella 

presente convenzione personalmente ed in piena autonomia organizzativa e senza alcun vincolo di 

subordinazione né di orario. 

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione si impegna ad effettuare una relazione annuale 

sull’attività svolta e a rendere conto della propria attività ogni qual volta il Datore di Lavoro riterrà 

necessario chiedere chiarimenti al riguardo.  

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovrà trasmettere al Datore di Lavoro la 

documentazione attestante il possesso delle capacità e dei requisiti professionali  adeguati a ricoprire il 

ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno dell’ARPA Molise.  

  

 

 ART. 5  – Obblighi dell’ARPA Molise   

L’ARPA Molise, al fine di consentire al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione il 

regolare espletamento del presente incarico ha l’obbligo: 

- di fornire, anche direttamente da parte dei responsabili degli uffici e dei servizi, senza alcuna 

formalità, tutti i necessari dati, informazioni e documenti nello stato in cui sono in suo possesso; 

- di consentire il libero accesso e lo svolgimento di ispezioni in tutti gli immobili e loro pertinenze 

costituenti sedi lavorative dei suoi dipendenti;   

 

ART. 6  - Durata dell’incarico  

L’incarico decorre dalla data della stipula della Convenzione e termina il 31/12/2012.  
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ART. 7  - Corrispettivo  

Il corrispettivo, per l’intera prestazione è stabilito in € 6.000,00 (seimila/00), annuali, oltre IVA e 

rivalsa contributiva, determinato mediante applicazione della percentuale di sconto del 6,79%, 

sull’importo di € 6.500,00 stabilito nell’Avviso pubblico relativo alla procedura comparativa di che 

trattasi.     

L’eventuale aumento o diminuzione del numero dei dipendenti non comporta alcun adeguamento del 

compenso pattuito.  

Il pagamento del compenso avverrà annualmente, entro novanta giorni dal ricevimento della fattura ai 

sensi della vigente normativa. 

Il pagamento si intende comprensivo di tutti i costi sostenuti per spostamenti resi necessari per 

l’espletamento dell’incarico. 

Il professionista assume gli obblighi della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 136/2010. 

La presente convenzione dovrà considerarsi risolta, ai sensi dell’art. 1456 c.c. nel caso in cui le 

transazioni siano eseguiti senza avvalersi di banche o della società Poste Italiane S.p.A.. 

L’ing. Federico Zaccaro, ai sensi dell’art. 3 della legge 136/2010, indica il c.c. bancario o postale 

dedicato per l’accredito dei relativi pagamenti come segue : 

ABI __________________ CAB _______________ IBAN ___________________________________,  

comunica le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso : 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

e si impegna, altresì,  a comunicare tutte le eventuali variazioni che dovessero intercorrere fino 

all’avvenuto pagamento.   

 

ART. 7 – Riservatezza 

Ogni informazione tecnica o di altra natura attinente l’attività di consulenza oggetto del presente 

accordo sarà trattata dalle pari come strettamente confidenziale conformemente all’obbligo di 

riservatezza.   

 

ART. 8 – Penali e risoluzioni del contratto 

L’ARPA Molise si riserva il diritto di revocare l’incarico in qualunque momento qualora si decida, per 

motivi rimessi a valutazione discrezionale, di rinunziare elle prestazioni ed alle attività oggetto del 

contratto. Tale decisione non produrrà alcun diritto al risarcimento dei danni e l’Agenzia sarà tenuta 

solo al pagamento secondo quanto stabilito nel presente accordo, della sola attività regolarmente 

eseguita.   

Qualora l’esecuzione del contratto non proceda secondo le condizioni stabilite nel presente accordo e le 

prestazioni vengano eseguite con negligenza o imperizia, l’incarico si intenderà senz’altro risolto, salvo 

il diritto al risarcimento dei danni.  

 

ART. 9 – Controversie  

Per qualsiasi controversia è competente il foro di Campobasso 

 



 
 Regione Molise 

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE  

_____________________________________________________________________________________________ 
 

 

 

 

 

 
 5 
 

 

ART. 10  - Norme di rinvio 

Per quanto non previsto nella presente convenzione, le parti fanno esplicito riferimento alle norme del 

Codice Civile e della vigente normativa. 

 

ART. 11 – Registrazione   

La presente convenzione è soggetta a registrazione in caso d’uso, in misura fissa, con spese a carico del 

richiedente ex artt. 5 e 40 del D.P.R. n. 131/86. 

 

  

Campobasso lì ___________________ 

 

 

       per l’ARPA Molise                                                          

IL DIRETTORE GENERALE                                            IL R.S.P.P  

      (Dr. Luigi Petracca)           (Ing. Federico Zaccaro) 

     

_________________________                                                                    ________________________  

 

Ai sensi dell’art. 1341 del Codice Civile le parti,  visti gli articoli dal n. 1 al n. 11 della presente 

Convenzione, sui quali hanno soffermato particolarmente la loro attenzione,  dichiarano di approvarli 

specificamente. 

    

    per l’ARPA Molise                                                          

IL DIRETTORE GENERALE                                      Il R.S.P.P.  

      (Dr. Luigi Petracca)                                                            (Ing. Federico Zaccaro) 

     

__________________________                                                                 ________________________  


