
N. R.G. 119/2023  

 

TRIBUNALE ORDINARIO di CAMPOBASSO 

Il Giudice del lavoro dott.ssa Laura Scarlatelli 

a scioglimento della riserva di cui alla udienza a trattazione cartolare del 26.9.23; 

viste le note depositate dalle parti; 

ritenuto che ai fini della integrazione del contraddittorio debba tenersi conto del principio secondo 

cui (cfr. Cassazione n..18807/18, n.988/17) “in tema di selezioni concorsuali di cui si contesti la 

legittimità del procedimento, il giudizio deve svolgersi in contraddittorio con gli altri partecipanti 

solo se il soggetto pretermesso domandi l'accertamento giudiziale del suo diritto ad essere inserito 

nel novero dei prescelti per il conseguimento di una determinata utilità (promozioni, livelli 

retributivi, trasferimenti, assegnazioni di sede ecc...); l'integrazione del contraddittorio nei 

confronti di tutti i controinteressati non è, invece, necessaria quando l'attore si limiti a domandare 

il risarcimento del danno, o comunque faccia valere pretese compatibili con i risultati della 

selezione, dei quali non deve attuarsi la rimozione"; 

ritenuto che l’integrazione del contraddittorio possa essere limitata (tenuto conto delle pretese dei 

ricorrenti) ai controinteressati collocatisi nelle posizioni dalla 17ma alla 20ma quanto alla 

graduatoria categoria D ed a quelli collocatisi nelle posizioni dalla 10ma alla 15ma quanto alla 

graduatoria categoria C; 

ritenuto sufficiente la notificazione attraverso pubblicazione sul sito dell'ente - da intendersi 

autorizzata ai sensi dell'art. 151 c.p.c. – attuata riportando i nominati dei singoli candidati presenti 

nelle posizioni in graduatoria prima indicate in quanto (trattandosi di selezione interna) più efficace 

rispetto all'effettiva conoscibilità di una formale notifica mediante pubblici proclami ex art. 150 

c.p.c.; 

letto l’art.127 ter cpc; 

pqm 

onera i ricorrenti di integrare il contraddittorio nei limiti indicati in premessa entro 5 gg con le 

forme indicate per l’udienza del 19.12.23 cui rinvia la causa ex art.127 ter cpc con termine per note 

fino alle ore 9.  

Campobasso 09/10/2023                  

                                                                                  Il Giudice del lavoro 

                                    Laura Scarlatelli 
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